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Izvadak iz  

 

Z A P I S N I K A 

 

s 24. sjednice Školskog odbora VII. osnovne škole Varaždin održane  02.11.2022. godine s 

početkom u 17,00 sati u prostorijama škole. 

 

Nazočni članovi Školskog odbora: Julijana Petrina, Nikola Sedlar, Adela Brozd, Ivana 

Borovec, Renata Sever 

 

Odsutni članovi Školskog odbora: Tamara Šabić, ispričala se, Valentina Vrbanić 

 

Nazočni na sjednici Školskog odbora: Jurica Hunjadi, ravnatelj i Renata Beljšćak, tajnica 

 

Sjednicu je vodio predsjednik Školskog odbora Nikola Sedlar  koji je pozdravilo sve prisutne 

i konstatirao da je dovoljan broj članova za pravovaljano donošenje odluka te je predložio  da 

se dnevni red dopuni točkom: 

 

- Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju škole o prestanku Ugovora o radu na 

neodređeno nepuno radno vrijeme, 27 sati ukupnog radnog vremena s učiteljicom glazbene 

kulture Petrom Hrvačić  

 

te je predložio slijedeći   

 

Dnevni red: 

 

1. Prihvaćanje zapisnika s 23. sjednice Školskog odbora održane 21.10.2022. 

godine 

2. Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju škole za zasnivanja radnog 

odnosa na određeno nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog 

radnog vremena za učitelja/icu engleskog jezika , zamjena za bolovanje 

3. Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju škole za zasnivanja radnog 

odnosa na određeno puno radno vrijeme za spremača/icu, zamjena za 

bolovanje  

4. Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju škole za zasnivanja radnog 

odnosa na određeno puno radno vrijeme za učitelja/icu razredne nastave u 

produženom boravku, zamjena za bolovanje 

5. Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju škole za zasnivanje radnog 

odnosa na određeno nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog 

radnog vremena za stručnog suradnika psihologa/psihologinje 

6.  Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju škole o prestanku Ugovora o 

radu na neodređeno nepuno radno vrijeme, 27 sati ukupnog radnog 

vremena s učiteljicom glazbene kulture Petrom Hrvačić 

7. Ostala pitanja. 

 

 

Dnevni red se prihvaća jednoglasno. 

 

AD/1. 

 

Prelazi se na prvu točku dnevnog reda – Prihvaćanje zapisnika s 23. sjednice 

Školskog odbora 
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Svi članovi Školskog odbora u prilogu poziva primili su zapisnik s 23. sjednice 

Školskog odbora. 

 

ZAKLJUČAK: 

 

Zapisnik s 23. sjednice Školskog odbora prihvaćaju se u cijelosti bez primjedbi. 

 

 

AD/2. 

 

Prelazi se na drugu točku dnevnog reda – Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju škole za 

zasnivanja radnog odnosa na određeno nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog 

radnog vremena za učitelja/icu engleskog jezika , zamjena za bolovanje 

 

Ravnatelj VII. osnovne škole Varaždin raspisao je Natječaj za radno mjesto učitelja/učiteljice 

engleskog jezika - 1 izvršitelj,  rad na određeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog 

tjednog radnog vremena, zamjena za bolovanje 

 

Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na oglasnoj 

ploči Škole i mrežnoj stranici Škole http://os-sedma-vz.skole.hr/skola/natjecaji  dana 

12.10.2022. godine. 

Prijave su se dostavljale u roku od 8 dana od dana objave natječaja u razdoblju od 12.10.2022. 

do 20.10.2022. godine. 

Zaprimljene su tri prijave.  

 

Na temelju Odluke ravnatelja proveo se postupak, procjene i vrednovanja kandidata u skladu 

s odredbama ovog Pravilnika. 

 

Dana 24.10. 2022. godine objavom na službenoj mrežnoj stranici VII. osnovne škole 

Varaždin http://os-sedma-vz.skole.hr/skola/natjecaji  i oglasnoj ploči VII. osnovne škole 

Varaždin navedeni kandidati pozvani su na razgovor prema utvrđenom terminu. 

 

Ravnatelj traži prethodnu suglasnost Školskog odbora za zapošljavanje Klare Blažić iz 

Draškovca,  Matije Gupca 10a, magistra engleskog jezika i književnosti i magistra rusistike, 

za radno mjesto učiteljice engleskog jezika, na određeno nepuno radno vrijeme, 20 sati 

ukupnog tjednog radnog vremena do povratka radnice Zvonke Višnjić Igrec na rad odnosno s 

rodiljnog i roditeljskog dopusta, počevši od  4.11.2022. godine.    

    

Prijedlog je usvojen većinom glasova, protiv i suzdržanih nema te je donesen slijedeći 

 

ZAKLJUČAK: 

 

Školski odbor daje prethodnu suglasnost ravnatelju škole za zapošljavanje  Klare Blažić 

iz Draškovca,  Matije Gupca 10a, magistra engleskog jezika i književnosti i magistra 

rusistike, za radno mjesto učitelja engleskog jezika, na određeno nepuno radno vrijeme, 

20 sati ukupnog tjednog radnog vremena do povratka radnice Zvonke Višnjić Igrec na 

rad odnosno s rodiljnog i roditeljskog dopusta, počevši od  4.11.2022. godine.    

 

AD/3. 

 

Prelazi se na treću točku dnevnog reda -   Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju škole za 

zasnivanja radnog odnosa na određeno puno radno vrijeme za spremača/icu, zamjena za 

bolovanje 
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Raspisan je Natječaj za radno mjesto spremača/ice, 1 izvršitelj,  rad na određeno, puno radno 

vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, zamjena za bolovanje 

 

Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na oglasnoj 

ploči Škole i mrežnoj stranici Škole http://os-sedma-vz.skole.hr/skola/natjecaji dana 

12.10.2022. godine.  

Prijave su se dostavljale u roku od 8 dana od dana objave natječaja.  

 

Zaprimljena je jedna prijava.  

 

Dana 24.10. 2022. godine objavom na službenoj mrežnoj stranici VII. osnovne škole 

Varaždin http://os-sedma-vz.skole.hr/skola/natjecaji  i oglasnoj ploči VII. osnovne škole 

Varaždin navedeni kandidat pozvani je na razgovor prema utvrđenom terminu. 

 

Prijavljeni kandidat nije pristupio razgovoru. 

 

Ravnatelj donosi odluku o nezasnivanju radnog odnosa za radno mjesto spremača/ice na 

određeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, zamjena za 

bolovanje. Natječaj će se ponoviti u skladu sa zakonskim propisima.  

 

Prijedlog je usvojen većinom glasova, protiv i suzdržanih nema te je donesen sljedeći   

 

ZAKLJUČAK: 

 

Školski odbor daje suglasnost ravnatelju za donošenje odluke o nezasnivanju radnog 

odnosa za radno mjesto spremača/ice na određeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog 

radnog vremena, zamjena za bolovanje. Natječaj će se ponoviti  u skladu sa zakonskim 

propisima. 

 

AD/4. 

 

Prelazi se na četvrtu točku dnevnog reda - Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju škole za 

zasnivanja radnog odnosa na određeno puno radno vrijeme za učitelja/icu razredne nastave 

u produženom boravku, zamjena za bolovanje 

 

Ravnatelj VII. osnovne škole Varaždin raspisao je Natječaj za radno mjesto učitelja/učiteljice 

razredne nastave u produženom boravku - 1 izvršitelj,  rad na određeno, puno radno vrijeme, 

40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, zamjena za bolovanje 

 

Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na oglasnoj 

ploči Škole i mrežnoj stranici Škole http://os-sedma-vz.skole.hr/skola/natjecaji  dana 

12.10.2022. godine. 

Prijave su se dostavljale u roku od 8 dana od dana objave natječaja u razdoblju od 12.10.2022. 

do 20.10.2022. godine. 

 

Zaprimljeno je jedanaest prijava.  

 

Ravnatelj traži prethodnu suglasnost Školskog odbora za zapošljavanje Ines Fot iz Varaždina,  

Dravska poljana 85, magistra primarnog obrazovanja, za radno mjesto učiteljice razredne 
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nastave u produženom boravku, na određeno puno radno vrijeme do povratka radnice Ive 

Munić na rad, odnosno s   rodiljnog i roditeljskog dopusta, počevši od  4.11.2022. godine.     

 

Prijedlog je usvojen većinom glasova, protiv i suzdržanih nema te je donesen slijedeći 

 

ZAKLJUČAK: 

 

Školski odbor daje  prethodnu suglasnost ravnatelju škole za zapošljavanje Ines Fot iz 

Varaždina,  Dravska poljana 85, magistra primarnog obrazovanja, za radno mjesto 

učiteljice razredne nastave u produženom boravku, na određeno puno radno vrijeme do 

povratka radnice Ive Munić na rad odnosno s rodiljnog i roditeljskog dopusta, počevši 

od  4.11.2022. godine.    

 

  AD/5. 

 

 

Prelazi se na petu točku dnevnog reda – Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju škole za 

zasnivanje radnog odnosa na određeno nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog 

radnog vremena za stručnog suradnika psihologa/psihologinje 

 

Raspisan je Natječaj za radno mjesto stručnog suradnika psihologa/psihologinje - 1 izvršitelj,  

rad na određeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena, uvjeti: 

prema  Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ broj 

87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 

152/14., 7/17. , 68/18., 98/19. i 64/20.)  i  članku 29. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti 

obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi („Narodne novine“ broj 6/19. i 

75/20).   

Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na oglasnoj 

ploči Škole i mrežnoj stranici Škole http://os-sedma-vz.skole.hr/skola/natjecaji dana 

12.10.2022. godine.  

Prijave su se dostavljale u roku od 8 dana od dana objave natječaja.  

Zaprimljena je jedna prijava. 

 

Ravnatelj traži prethodnu suglasnost Školskog odbora za zapošljavanje Marije Pucak iz 

Brezničkog Huma, Breznički Hum 162, diplomirana psihologinja, za radno mjesto stručne 

suradnice psihologinje, na određeno nepuno radno vrijeme, a najduže do zadnjeg dana nastave 

kako je definirano u službenom kalendaru nadležnog Ministarstva za školsku godinu 

2022./2023.,odnosno do 21.6.2023. godine,  počevši od  4.11.2022. godine.    

 

Prijedlog je usvojen većinom glasova, protiv i suzdržanih nema te je donesen slijedeći 

 

ZAKLJUČAK: 

 

Školski odbor daje  prethodnu suglasnost ravnatelju škole za zapošljavanje Marije 

Pucak iz Brezničkog Huma, Breznički Hum 162, diplomirana psihologinja, za radno 

mjesto stručne suradnice psihologinje, na određeno nepuno radno vrijeme, a najduže do 

zadnjeg dana nastave kako je definirano u službenom kalendaru nadležnog Ministarstva 

za školsku godinu 2022./2023., odnosno do 21.6.2023. godine,  počevši od  4.11.2022. 

godine.    
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AD/6. 

 

Prelazi se na šestu točku dnevnog reda - Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju škole o 

prestanku Ugovora o radu na neodređeno nepuno radno vrijeme, 27 sati ukupnog radnog 

vremena s učiteljicom glazbene kulture Petrom Hrvačić 

 

Ravnatelj traži prethodnu suglasnost Školskog odbora o prestanku Ugovora o radu koji je 

sklopljen na neodređeno nepuno radno vrijeme, 27 sati ukupnog radnog vremena  s 

učiteljicom glazbene kulture Petrom Hrvačić  zbog pronalaska drugog posla.    

 

Prijedlog je usvojen većinom glasova, protiv i suzdržanih nema te je donesen slijedeći 

 

ZAKLJUČAK: 

 

Školski odbor daje  prethodnu suglasnost ravnatelju škole o prestanku Ugovora o radu 

koji je sklopljen na neodređeno nepuno radno vrijeme, 27 sati ukupnog radnog vremena 

s Petrom Hrvačić učiteljicom glazbene kulture s danom 03. 11. 2022. godine.  

 

 

AD/7. 

 

Prelazi se na sedmu točku dnevnog reda – Ostala pitanja 

 

Za riječ se javila gđa. Ivana Borovec koja je pohvalila rad ravnatelja i napredak rada u školi.     

 

 

Kako je dnevni red iscrpljen, predsjednik Školskog odbora zaključuje sjednicu. 

 

 

Ovaj zapisnik ima pet (5) stranica. 

 

 

 

 

ZAPISNIK VODILA:  PREDSJEDNIK ŠKOLSKOG ODBORA: 

 

Renata Beljšćak    Nikola Sedlar  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

KLASA: 007-04/22-02/14 

URBROJ:2186-91-01-22-1 

Donji Kućan, 02.11.2022. 
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